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KATA PENGANTAR 

 

 

Puji syukur senantiasa kami panjatkan kehadirat Allah SWT, yang telah 

memberikan petunjuk, kemudahan, kesempatan, dan kesehatan sehingga kami 

dapat menyelesaikan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung Tahun 2022. 

Penyusunan Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2022 dimaksudkan 

sebagai penyempurnaan Renja Tahun 2022. Perubahan Renja disusun untuk 

menyesuaikan perubahan program dan kegiatan yang tertuang pada Perubahan 

RKPD Tahun 2022, dalam upaya percepatan pencapaian indikator kinerja Dinas 

Kesehatan Tahun 2022 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Kesehatan yang 

telah ditetapkan karena perubahan kondisi dan permasalahan yang ada, utamanya 

di tahun 2022 ini dalam rangka Penanganan Pandemi Covid-19. 

Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Perubahan Renja Dinas 

Kesehatan Tahun 2022 ini masih banyak kekurangan. Oleh karena itu kritik dan 

saran yang membangun sangat kami harapkan demi perbaikan dan penyempurnaan 

Perubahan Renja Dinas Kesehatan, terutama apabila dilakukan review atas Renja 

Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung di masa yang akan datang. 

Akhirnya kami berharap semoga Perubahan Renja Dinas Kesehatan 

Kabupaten Temanggung Tahun 2022 ini dapat berguna dan bermanfaat dalam upaya 

mendukung pelaksanaan pembangunan di Kabupaten Temanggung. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1. Latar Belakang dan Dasar Pertimbangan Perubahan 

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-undang Nomor 23 

Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah bahwa Pemerintah Daerah 

diwajibkan menyusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

RKPD merupakan penjabaran dari Rencana  Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) dimana dalam penyusunan RKPD diperlukan 

masukan dari Perangkat Daerah berupa Rencana Kerja Perangkat Daerah. 

Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan pembangunan 

Perangkat Daerah berjangka 1 (satu) tahun yang memuat kondisi pelayanan 

Perangkat Daerah, gambaran visi dan misi serta rencana pembangunan 

Perangkat Daerah untuk 1 (satu) tahun yang akan datang. 

Renja Perangkat Daerah juga merupakan penjabaran dari Rencana 

Strategis (Renstra) Perangkat Daerah yang merupakan penjabaran RPJMD 

oleh Perangkat Daerah. Renstra Perangkat Daerah merupakan dokumen 

perencanaan pembangunan oleh Perangkat Daerah untuk jangka waktu 5 

(lima) tahun sesuai dengan jangka waktu RPJMD. Selanjutnya dalam rangka 

meningkatkan kualitas dan akuntabilitas dalam pelaksanaan pembangunan 

maka Renja Perangkat Daerah disusun dengan melibatkan seluruh pemangku 

kepentingan yang ada di Perangkat Daerah berdasarkan atas tugas pokok 

fungsi serta urusan pemerintahan yang menjadi tanggung jawab Perangkat 

Daerah.  

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung Tahun 2022 

adalah dokumen perencanaan Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung 

Kabupaten Temanggung untuk periode Tahun 2022 yang memuat kebijakan, 

program, dan kegiatan pembangunan yang didasarkan pada kondisi, potensi, 

permasalahan, kebutuhan nyata, dan aspirasi masyarakat yang tumbuh 

berkembang di Kabupaten Temanggung dan berorientasi pada hasil yang akan 

dicapai selama kurun waktu  1 (satu) tahun di Tahun 2022.   

Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung Tahun 2022 memiliki 

keterkaitan yang erat dan sejalan dengan arah pembangunan nasional, 

provinsi, dan mendukung arah perencanaan pembangunan daerah. 

Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung Tahun 2022 

merupakan penjabaran tahun keempat Renstra  Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung Tahun 2019-2023 yang sejalan dengan upaya pencapaian target 

sasaran sebagaimana tercantum pada Indikator Kinerja Pembangunan Daerah 
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(IKPD) Tahun 2022 dari Perubahan RPJMD Kabupaten Temanggung Tahun 

2019-2023. 

Dalam perjalanan pelaksanaan kegiatan, terdapat beberapa dinamika 

yang menuntut penyesuaian kegiatan sehingga harus dilakukan perubahan. 

Adapun alasan/pertimbangan yang mendasar dilakukan perubahan Rencana 

Kerja Perangkat Daerah Tahun 2022 adalah: 

a. Adanya penyesuaian pagu indikatif sub kegiatan Renja Tahun 2022 dengan 

pagu APBD tahun 2022; 

b. Munculnya sub kegiatan baru bersumber dari DAU (Dana Alokasi Umum); 

c. Adanya penambahan atau pengurangan target kinerja output; dan 

d. Adanya kebutuhan mendesak yang perlu segera ditindaklanjuti. 

 

1.2. Maksud dan Tujuan 

Maksud disusunnya Perubahan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung Tahun 2022 adalah sebagai pedoman bagi Dinas Kesehatan 

Kabupaten Temanggung dalam rangka menyesuaikan perubahan program, 

kegiatan dan sub kegiatan yang tertuang pada Perubahan RKPD 2022, dalam 

upaya percepatan pencapaian indikator kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung Tahun 2022 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas 

Kesehatan Kabupaten Temanggung yang telah ditetapkan karena perubahan 

kondisi dan permasalahan yang dihadapi. 

Adapun tujuan dari disusunnya Perubahan Renja Dinas Kesehatan 

Kabupaten Temanggung Tahun 2022 antara lain: 

1. Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan 

pembangunan daerah Tahun 2022 yang akuntabel, partisipatif, 

bermanfaat, tepat sasaran, dan berkesinambungan; 

2. Sebagai acuan pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas 

Kesehatan Kabupaten Temanggung yang akan dilaksanakan pada 

triwulan terakhir III dan Triwulan IV tahun 2022; 

3. Memberikan arahan yang jelas atas perubahan target kinerja dari masing-

masing program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung Tahun 2022; dan 

4. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program, 

kegiatan dan sub kegiatan Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung 

Tahun 2022. 
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1.3. Sistematika Penulisan  

Adapun sitematika penulisan dalam penyajian Perubahan Renja Dinas 

Kesehatan Kabupaten Temanggung Tahun 2022 adalah sebagai berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS KESEHATAN SAMPAI 

DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022 

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

BAB IV PENUTUP
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS KESEHATAN  

SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022 

 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Sampai Dengan Triwulan II 

Tahun 2022 

Dalam melakukan penyusunan Perubahan Renja Dinas Kesehatan 

Kabupaten Temanggung Tahun 2022, diperlukan adanya evaluasi atas 

pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung sampai dengan 

Triwulan II tahun 2022 secara keseluruhan.  

Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian akhir 

Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung tahun 2022 dengan realisasi 

capaian kinerja sampai dengan triwulan I dan triwulan II. 

Dalam pelaksanaan evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Dinas 

Kesehatan Kabupaten Temanggung sampai dengan triwulan I dan triwulan II, 

maka gambaran atas pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas 

Kesehatan Kabupaten Temanggung sebagai berikut: 

1. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan yang telah mencapai 50%; 

2. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan yang melebihi 50%; 

3. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan yang diperkirakan tidak memenuhi target 

kinerja dengan penjelasan berupa: 

a. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja program, 

kegiatan dan sub kegiatan; 

b. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Dinas 

Kesehatan Kabupaten Temanggung; dan 

c. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu 

diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut. 

Perubahan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung tahun 2022 

merupakan tahun keempat penjabaran Perubahan RPJMD Kabupaten 

Temanggung Tahun 2018-2023 khususnya yang dijabarkan lebih lanjut 

melalui Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2022 dan juga 

merupakan penjabaran tahun keempat Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung Tahun 2018-2023 yang terdiri dari 5 (lima) program, 13 (tiga 

belas) kegiatan dan 49 (empat puluh sembilan) sub kegiatan. 

Adapun hasil evaluasi sebagaimana disajikan pada Tabel-tabel di bawah 

ini: 

1. Sub Kegiatan telah melampaui target dari perencanaan (dengan Asumsi 

triwulan II sudah terlaksana lebih dari 50%), yaitu: 
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Tabel 2.1 

Realisasi Keuangan Kegiatan pada triwulan II  

yang telah mencapai > 50% 

No 

Bidang/Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Jumlah Pagu (Rp) Realisasi 

keuangan (SPJ) 

s.d Tw II (Rp) 

Kinerja (%) 

Ket 
Renja APBD Target Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

A PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/ 

KOTA  

63.071.941.000 65.885.588.047 33.810.136.390 50 51,32  

1 Kegiatan 

Administrasi 

keuangan 

Perangkat Daerah  

60.128.441.000 63.255.804.047 32.497.097.354 50 51,37  

a Sub kegiatan 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

60.128.441.000 63.255.804.047 32.497.097.354 50 51,37  

2 Kegiatan 

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

313.500.000 74.000.000 17.316.183 50 23,40  

a Sub kegiatan 

Penyediaan Bahan 

Logistik kantor 

20.000.000 12.000.000 7.955.500 50 66,30  

3 Kegiatan 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

urusan 

Pemerintah 

Daerah 

20.000.000 25.000.000 23.623.890 50 94,50  

a Sub kegiatan 

Pengadaan mebel 

20.000.000 25.000.000 23.623.890 50 94,50  

4 Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

2.420.000.000 2.396.784.000 1.184.598.963 50 49,42  

a Sub kegiatan 

Penyediaan jasa 

pelayanan umum 

kantor 

2.200.000.000 2.176.784.000 1.111.245.900 50 51,05  

5 Kegiatan 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daeah penunjang 

urusan 

pemerintahan 

Daerah 

190.000.000 134.000.000 87.500.000 50 65,30  

a Sub kegiatan 

Penyediaan jasa 

pemeliharaan, 

pajak, dan 

perijinan 

kendaraan dinas 

150.000.000 120.000.000 82.550.000 50 68,79  
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No 

Bidang/Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Jumlah Pagu (Rp) Realisasi 

keuangan (SPJ) 

s.d Tw II (Rp) 

Kinerja (%) 

Ket 
Renja APBD Target Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

operasional atau 

lapangan 

b Sub kegiatan 

Pemeliharaan/ 

rehabilitasi sarana 

dan prasarana 

pendukung 

Gedung kantor 

atau bangunan 

lainnya 

20.000.000 5.000.000 2.800.000 50 56,00  

B PROGRAM 

PEMENUHAN 

UPAYA 

KESEHATAN 

PERORANGAN 

DAN UPAYA 

KESEHATAN 

MASYARAKAT 

121.986.367.500 69.662.242.620 14.075.134.413 50 20,20  

2 Kegiatan 

Penyediaan 

Layanan 

Kesehatan untuk 

UKM dan UKP 

Rujukan Tingkat 

daerah 

Kabupaten/Kota 

25.410.472.000 34.685.768.350 11.862.696.557 50 34,20  

v Sub kegiatan 

Penyediaan dan 

pengelolaan 

Sistem 

Penanganan 

Gawat darurat 

Terpadu (SPGDT) 

100.000.000 10.000.000 5.049.012 50 50,49  

 

2. Kegiatan belum memenuhi target dari perencanaan (dengan Asumsi 

triwulan II belum mencapai dari 50%). Dalam hal ini kegiatan yang ada pada 

Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung khususnya kegiatan yang 

bersumber dari DAK (Dana Alokasi Khusus) baik Fisik maupun non fisik 

mengalami proses pemetaan sesuai surat dari kementerian Dalam Negeri RI 

Nomor 906/2114/SJ tanggal 19 April 2022 perihal Hasil Inventarisasi dan 

Pemetaan klasifikasi, Kodefikasi dan nomenklatur Perencanaan Daerah 

terkait DAK Tahun Anggaran 2022, DBH DR Tahun Anggaran 2022, DBH 

CHT Tahun Anggaran 2022, Usulan Kemendikbudristek dan Kemenkes, 

sehingga sebagian besar  kegiatan belum terlaksana atau <50%. Adapun 

rinciannya dapat dilihat pada tabel berikut: 
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Tabel 2.2 

Realisasi Keuangan Kegiatan pada triwulan II  

yang mencapai < 50% 

No 

Bidang/Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Jumlah Pagu (Rp) Realisasi 

keuangan (SPJ) 

s.d Tw II (Rp) 

Kinerja (%) 

Ket 
Renja APBD Target Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

A PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/ 

KOTA  

63.071.941.000 65.885.588.047 33.810.136.390 50 51,32  

1 Kegiatan 

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

313.500.000 74.000.000 17.316.183 50 23,40  

a Sub kegiatan 

Penyediaan 

komponen 

instalasi 

listrik/Penerangan 

Bangunan kantor 

15.000.000 5.000.000 1.123.000 50 22,46  

b Sub kegiatan 

Penyediaan 

Barang cetakan 

dan penggandaan 

20.000.000 12.000.000 3.248.750 50 27,07  

c Sub kegiatan 

Fasilitasi 

kunjungan tamu 

40.000.000 15.000.000 0 50 0  

d Sub kegiatan 

Penyelenggaraan 

rapat koordinasi 

dan konsultasi 

SKPD 

200.000.000 30.000.000 4.988.933 50 16,63  

2 Kegiatan 

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

2.420.000.000 2.396.784.000 1.184.598.963 50 49,42  

a Sub kegiatan 

Penyediaan jasa 

komunikasi, 

sumber daya air 

dan listrik 

220.000.000 220.000.000 73.353.063 50 33,34  

3 Kegiatan 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daeah penunjang 

urusan 

pemerintahan 

Daerah 

190.000.000 134.000.000 87.500.000 50 65,30  

a Sub kegiatan 

Pemeliharaan 

peralatan dan 

mesin lainnya 

20.000.000 9.000.000 2.150.000 50 23,89  

B PROGRAM 

PEMENUHAN 

UPAYA 

KESEHATAN 

121.986.367.500 69.662.242.620 14.075.134.413 50 20,20  
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No 

Bidang/Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Jumlah Pagu (Rp) Realisasi 

keuangan (SPJ) 

s.d Tw II (Rp) 

Kinerja (%) 

Ket 
Renja APBD Target Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

PERORANGAN 

DAN UPAYA 

KESEHATAN 

MASYARAKAT 

1 Kegiatan 

Penyediaan 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan untuk 

UKM dan UKP 

Kewenangan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

96.575.895.500 34.821.800.270 2.141.702.856 50 6,15  

a Sub kegiatan 

Pembangunan 

puskesmas 

0 2.203.000.000 0 50 0  

b Sub kegiatan 

Pengembangan 

puskesmas 

45.000.000.000 6.192.743.870 1.108.000 50 0,02  

c Sub kegiatan 

Pengembangan 

fasilitas 

Kesehatan lainnya 

3.900.000.000 3.020.000.000 6.411.528 50 0,21  

d Sub kegiatan 

Pengadaan 

prasrana dan 

pendukung 

fasilitas pelayanan 

kesehatan 

17.695.000.000 3.576.697.400 3.468.500 50 0,10  

e Sub kegiatan 

Pengadaan alat 

Kesehatan/alat 

penunjang medik 

fasilitas pelayanan 

Kesehatan 

14.382.000.000 9.375.787.600 2.741.200 50 0,30  

f Sub kegiatan 

Pengadaan obat, 

vaksin 

5.795.000.000 3.228.900.000 475.215.080 50 14,72  

g Sub kegiatan 

Pengadaan Bahan 

Habis Pakai 

9.803.895.500 7.077.037.400 1.609.135.848 50 22,74  

h Sub kegiatan 

Distribusi alat 

kesehatan, obat, 

vaksin, bahan 

medis habis pakai 

(BMHP),makanan 

dan minuman ke 

puskesmas serta 

fasilitas 

Kesehatan lainnya 

0 147.634.000 43.622.700 50 29,55  

2 Kegiatan 

Penyediaan 

Layanan 

Kesehatan untuk 

UKM dan UKP 

Rujukan Tingkat 

daerah 

Kabupaten/Kota 

25.410.472.000 34.685.768.350 11.862.696.557 50 34,20  



 

 

P-RENJA 2022| DINAS KESEHATAN 

9 

No 

Bidang/Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Jumlah Pagu (Rp) Realisasi 

keuangan (SPJ) 

s.d Tw II (Rp) 

Kinerja (%) 

Ket 
Renja APBD Target Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

a Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan ibu 

hamil 

150.000.000 62.715.000 850.000 50 1,36  

b Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan ibu 

bersalin 

4.040.000.000 661.579.000 63.800.000 50 9,64  

c Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan bayi 

baru lahir 

50.000.000 173.890.000 645.000 50 0,37  

d Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan balita 

100.000.000 91.152.500 11.536.100 50 12,66  

e Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan pada 

usia lanjut 

50.000.000 24.745.000 0 50 0  

f Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan 

penderita 

Hipertensi 

30.000.000 19.987.500 0 50 0  

g Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan 

penderita Diabetes 

Melitus 

75.000.000 17.715.000 0 50 0  

h Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan Orang 

Dengan Gangguan 

jiwa berat 

50.000.000 43.160.000 0 50 0  

i Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan orang 

terduga 

Tuberkulosis 

50.000.000 21.260.000 0 50 0  

j Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan orang 

dengan risiko 

terinfeksi HIV 

100.000.000 39.014.000 5.392.250 50 13,82  

k Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan bagi 

penduduk pada 

70.000.000 8.804.036.600 2.177.924.386 50 24,74  
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No 

Bidang/Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Jumlah Pagu (Rp) Realisasi 

keuangan (SPJ) 

s.d Tw II (Rp) 

Kinerja (%) 

Ket 
Renja APBD Target Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB) 

l Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan gizi 

masyarakat 

700.000.000 3.375.542.000 134.055.150 50 3,97  

m Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

kesehatan kerja 

dan olahraga 

60.000.000 50.127.500 0 50 0  

n Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan 

lingkungan 

1.105.000.000 920.358.500 93.862.909 50 10,20  

o Sub kegiatan 

Pengelolaan 

surveilans 

kesehatan 

100.000.000 5.445.000 0 50 0  

p Sub kegiatan 

Pelayanan 

Kesehatan 

penyakit menular 

dan tidak menular 

650.000.000 100.565.500 17.638.750 50 17,54  

q Sub kegiatan 

Pengelolaan 

jaminan 

Kesehatan 

masyarakat 

15.305.472.000 19.308.472.000 9.349.833.800 50 48,42  

r Sub kegiatan 

Penyediaan 

telemedicine di 

fasilitas pelayanan 

kesehatan 

0 333.600.000 0 0 0  

s Sub kegiatan 

Operasional 

pelayanan fasilitas 

kesehatan lainnya 

75.000.000 50.000.000 2.109.200 50 4,22  

t Sub kegiatan 

Pelaksanaan 

akreditasi fasilitas 

Kesehatan di 

Kabupaten/kota 

2.500.000.000 554.585.000 0 50 0  

u Sub kegiatan 

Pelaksanaan 

kewaspadaan dini 

dan respon wabah 

50.000.000 4.515.000 0 50 0  

v Sub kegiatan 

Pengelolaan 

pelayanan 

Kesehatan dasar 

melalui 

pendekatan 

keluarga 

0 13.303.250 0 50 0  

3 Kegiatan 

Penerbitan Izin 

Rumah Sakit 

0 154.674.000 69.250.000 50 44,77  
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No 

Bidang/Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Jumlah Pagu (Rp) Realisasi 

keuangan (SPJ) 

s.d Tw II (Rp) 

Kinerja (%) 

Ket 
Renja APBD Target Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Kelas C, D dan 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

a Sub kegiatan 

Peningkatan mutu 

pelayanan fasilitas 

kesehatan 

0 154.674.000 69.250.000 50 44,77  

C PROGRAM 

PENINGKATAN 

KAPASITAS 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN 

100.000.000 4.224.900.000 1.851.000 50 0,04  

1 Kegiatan 

Perencanaan 

Kebutuhan dan 

Pendayagunaan 

Sumberdaya 

Manusia 

Kesehatan untuk 

UKP dan UKM di 

wilayah 

Kabupaten/Kota 

0 4.214.900.000 0 0 0  

a Sub kegiatan 

Pemenuhan 

kebutuhan 

sumber daya 

manusia 

Kesehatan sesuai 

standar 

0 4.214.900.000 0 0 0  

2 Kegiatan 

Pengembangan 

Mutu dan 

peningkatan 

Kompetensi 

Teknis Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan Tingat 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

100.000.000 10.000.000 1.851.000 50 18,51  

a Sub kegiatan 

Pengembangan 

mutu dan 

peningkatan 

kompetensi teknis 

sumber daya 

manusia 

Kesehatan tingkat 

daerah 

kabupaten/kota 

100.000.000 10.000.000 1.851.000 50 18,51  

D PROGRAM 

SEDIAAN 

FARMASI, ALAT 

KESEHATAN DAN 

MAKANAN 

MINUMAN 

370.000.000 495.836.000 123.861.250 50 24,98  
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No 

Bidang/Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Jumlah Pagu (Rp) Realisasi 

keuangan (SPJ) 

s.d Tw II (Rp) 

Kinerja (%) 

Ket 
Renja APBD Target Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Kegiatan 

Pemberian Izin 

Apotik, Toko 

Obat, Toko Alat 

Kesehatan dan 

Optikal, Usaha 

Mikro Obat 

Tradisional 

(UMOT) 

340.000.000 38.960.000 17.177.350 50 44,09  

a Sub kegiatan  

Pengendalian dan 

pengawasan serta 

tindak lanjut 

pengawasan 

perijinan Apotik, 

Toko Obat, Toko 

Alat Kesehatan 

dan Optikal, 

Usaha Mikro Obat 

Tradisional 

(UMOT) 

340.000.000 38.960.000 17.177.350 50 44,09  

2 Kegiatan 

Penerbitan 

Sertifikat 

Produksi Pangan 

Industri Rumah 

tangga dan 

Nomor P-IRT 

sebagai Izin 

Produksi, untuk 

Produk Makanan 

Minuman 

Tertentu yang 

dapat Diproduksi 

oleh Industri 

Rumah Tangga 

40.000.000 456.876.000 106.683.900 50 23,35  

a Sub kegiatan 

Pengendalian dan 

pengawasan serta 

tindak lanjut 

pengawasan 

Sertifikat Produksi 

Pangan Industri 

Rumah tangga 

dan Nomor P-IRT 

sebagai Izin 

Produksi, untuk 

Produk Makanan 

Minuman 

Tertentu yang 

dapat Diproduksi 

oleh Industri 

Rumah Tangga 

40.000.000 456.876.000 106.683.900 50 23,35  

E PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT 

BIDANG 

KESEHATAN 

1.500.000.000 291.121.250 102.236.890 50 35,12  
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No 

Bidang/Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Jumlah Pagu (Rp) Realisasi 

keuangan (SPJ) 

s.d Tw II (Rp) 

Kinerja (%) 

Ket 
Renja APBD Target Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Kegiatan 

Advokasi, 

Pemberdayaan, 

kemitraan, 

Peningkatan 

Peran Serta 

Masyarakat dan 

Lintas Sektor 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

1.500.000.000 291.121.250 102.236.890 50 35,12  

a Sub kegiatan 

Peningkatan 

upaya promosi 

Kesehatan, 

advokasi, 

kemitraan dan 

pemberdayaan 

masyarakat 

1.500.000.000 291.121.250 102.236.890 50 35,12  

 

Indikator pencapaian kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung 

yang menggambarkan pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung 

dapat dilihat pada tabel 2.3 berikut: 
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Tabel 2.3 

Pencapaian Indikator Kinerja Pembangunan Daerah 

Sampai dengan Semester I Tahun 2022 

No 
INDIKATOR  

KINERJA DAERAH 
SATUAN TARGET 

TARGET KINERJA REALISASI 

S.D SMT I 

(Mei) 2022 

CAPAIAN 

S.D SMT I 

(Mei) 2022 2019 2020 2021 2022 2023 
Kondisi 

Akhir 2023 

1 Angka Harapan Hidup (AHH) Tahun 75,45 75,47 75,49 75,51 75,53 75,53 75,64 100 

2 Angka Kematian Ibu (AKI) Per 100.000 KH 83,5 79,5 75,5 71,5 67,5 67,5 111 0 

3 Angka Kematian Bayi (AKB) Per 1.000 KH 12,8 12,6 12,4 12,2 12 12 14,15 84,01 

4 Prevalensi balita gizi buruk % 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,10 100 

5 Persentase rumah tangga yang memiliki jamban % 79,84 80,84 81,84 82,84 83,84 83,84 88,90 100 

6 Persentase Puskesmas yang sarprasnya sesuai standar % 84,62 85 90 95 100 100 80,77 85,02 

7 Persentase ketersediaan obat sesuai kebutuhan % 97 97,2 97,4 97,8 98 98 99,39 100 

8 Cakupan ibu hamil mendapatkan pelayanan kesehatan 

antenatal sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 34,65 34,65 

9 Cakupan ibu bersalin mendapatkan pelayanan 

persalinan sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 35,81 35,81 

10 Cakupan pertolongan persalinan oleh bidan atau tenaga 

kesehatan yang memiliki kompetensi kebidanan 
% 100 100 100 100 100 100 35,81 35,81 

11 Persentase pertolongan persalinan di fasilitas kesehatan % 100 100 100 100 100 100 35,81 35,81 

12 Persentase bayi baru lahir mendapatkan pelayanan 

kesehatan sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 99 99 

13 Cakupan Neonatal dengan Komplikasi yang ditangani % 65 68 68 70 72 72 100 100 

14 Angka Kematian Neonatal (AKN)  Per 1.000 KH 7 7 7 7 7 7 10,54 49,37 

15 Cakupan pelayanan kesehatan balita sesuai standar % 100 100 100 100 100 100 32,84 32,84 

16 Angka Kematian Balita Per 1.000 KH 14 14 13,8 13,8 13,6 13,6 17,20 75,34 

17 Persentase anak pada usia pendidikan dasar yang 

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 0 0 
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No 
INDIKATOR  

KINERJA DAERAH 
SATUAN TARGET 

TARGET KINERJA REALISASI 

S.D SMT I 

(Mei) 2022 

CAPAIAN 

S.D SMT I 

(Mei) 2022 2019 2020 2021 2022 2023 
Kondisi 

Akhir 2023 

18 Persentase warga negara Indonesia usia 15 s.d 59 tahun 

mendapatkan skrining kesehatan sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 33,11 33,11 

19 Cakupan warga negara Indonesia usia 60 tahun keatas 

mendapatkan skrining kesehatan sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 41,49 41,49 

20 Persentase kunjungan baru di pelayanan kesehatan 

dasar (Kunjungan Rawat Jalan di Puskesmas) 
% 41,5 42 42,5 43 43,5 43,5 18,54 43,12 

21 Persentase fasilitas kesehatan tingkat pertama (FKTP) 

milik pemerintah terakreditasi utama 
% 19,23 34,62 38,46 50 53,85 53,85 40,00 80,00 

22 Persentase penderita Hipertensi mendapatkan 

pelayanan kesehatan sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 23,23 23,23 

23 Persentase penderita Diabetes Melitus (DM) 

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 47,68 47,68 

24 Persentase Orang Dengan Gangguan Jiwa (ODGJ) berat 

mendapatkan pelayanan kesehatan jiwa sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 33,42 33,42 

25 Persentase orang terduga TBC mendapatkan pelayanan 

TBC sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 26,37 26,37 

26 Persentase orang dengan resiko terinfeksi HIV 

mendapatkan pelayanan deteksi dini HIV sesuai standar 
% 100 100 100 100 100 100 20,76 20,76 

27 Persentase Penanganan KLB 1x24 jam % 100 100 100 100 100 100 100 100 

28 Angka penemuan kasus malaria Per 1.000 pddk <1 <1 <1 <1 <1 <1 0 100 

29 Incident Rate DBD (Demam Berdarah Dengue) Per 100.000 pddk <20 <20 <20 <20 <20 <20 1,87 100 

30 Angka Penemuan Kasus Baru Kusta Per 100.000 pddk <1 <1 <1 <1 <1 <1 0,13 100 

31 Persentase Desa/kelurahan UCI % 100 100 100 100 100 100 0 0 

32 Persentase anak umur 1 tahun diimunisasi campak % 95 95 95 95 95 95 37,26 39,22 

33 Prevalensi gizi kurang (underweigth) pada anak balita 

(0-60 bulan) 
% 15,5 15,5 15,5 15,5 15,5 15,5 3,17 100 

34 Prevalensi Stunting (pendek dan sangat pendek) pada 

anak baduta (0-24 bulan) 
% 29 28,5 28 27,5 27 27 11,16 100 
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Dalam Perubahan RPJMD tahun 2018-2023 terdapat 45 (empat puluh lima) indikator kinerja pembangunan, dimana capaian tahun 2021 terdapat 

28 (dua puluh delapan) indikatornya berpredikat telah tercapai, 10 (sepuluh) indikator berpredikat akan tercapai, dan 7 (tujuh) indikator yang 

masih memerlukan upaya keras. 

 

 

No 
INDIKATOR  

KINERJA DAERAH 
SATUAN TARGET 

TARGET KINERJA REALISASI 

S.D SMT I 

(Mei) 2022 

CAPAIAN 

S.D SMT I 

(Mei) 2022 2019 2020 2021 2022 2023 
Kondisi 

Akhir 2023 

35 Persentase bayi umur 0-6 bulan mendapatkan ASI 

Eksklusif 
% 80 80 80 80 80 80 85,43 100 

36 Prevalensi anemia pada ibu hamil % <20 <20 <20 <20 <20 <20 13,81 100 

37 Persentase desa bebas rawan gizi % 100 100 100 100 100 100 100 100 

38 Persentase rumah sehat % 80 80,5 81 81,5 82 82 84,97 100 

39 Persentase tenaga kesehatan yang memenuhi standar 

kompetensi 
% 90 92 95 97 100 100 100 100 

40 Cakupan puskesmas melaksanakan pelayanan farmasi 

sesuai standar 
% - - 62 62 62 62 73,08 100 

41 Cakupan Penggunaan Obat Rasional (POR) di 

puskesmas 
% - - 77 77 77 77 100 100 

42 Pengawasan makanan minuman di pasar tradisional % - - 100 100 100 100 100 100 

43 Persentase sarana pelayanan mendapatkan ijin 

kesehatan 
% - - 100 100 100 100 100 100 

44 Cakupan Produksi Industri Rumah Tangga (PIRT) yang 

mendapat SPP-IRT 
% - - 100 100 100 100 76,71 76,71 

45 Persentase Rumah Tangga Sehat (PHBS Rumah Tangga) 

Strata Utama dan Paripurna 
% 83,03 83,03 83,05 83,07 83,09 83,09 0 0 
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

 

 

3.1. Rancangan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan pada Perubahan Renja 

Perangkat Daerah Tahun 2022 

Rencana Program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Perubahan Renja 

Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung dilakukan dengan 

mempertimbangkan perkembangan pelaksanaan kegiatan serta mencermati 

pelaksanaan dan kegiatan yang telah berjalan sampai dengan triwulan II. 

Rencana Program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Perubahan Renja Dinas 

Kesehatan Kabupaten Temanggung ini juga memperhatikan tujuan dan 

sasaran dari Renja awal Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung tahun 2022 

serta kebijakan-kebijakan yang ada. 

Secara lengkap maka Program, kegiatan dan sub kegiatan Perubahan 

Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung tahun 2022 dapat dilihat 

pada lampiran Tabel-tabel di bawah ini: 
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Tabel 3.1 

Rencana Perubahan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung Tahun 2022 

No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

A PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/ KOTA  

63.803.419.400 65.885.588.047 66.415.488.047 2.612.068.647 529.900.000  

1 Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

190.178.400 0 0 -190.000.178 0  

a Sub kegiatan Penyusunan dkumen 

perencanaan perangkat daerah 

20.000.000 0 0 -20.000.000 0  

b Sub kegiatan Koordinasi dan 

penysunan laporan capaian 

kinerja dan ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD 

50.000.000 0 0 -50.000.000 0  

c Sub kegiatan Evaluasi kinerja 

perangkat daerah 

120.178.400 0 0 -120.178.400 0  

2 Kegiatan Administrasi keuangan 

Perangkat Daerah  

60.128.441.000 63.255.804.047 63.255.804.047 3.087.363.047 0  

a Sub kegiatan Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

60.128.441.000 63.255.804.047 63.255.804.047 3.087.363.047 0  

b Sub kegiatan Koordinasi dan 

penyusunan laporan keuangan 

bulanan/ triwulanan/semesteran 

SKPD 

40.000.000 0 0 -40.000.000 0  

3 Kegiatan Administrasi Barang 

Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah 

30.000.000 0 0 -30.000.000 0  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

a Sub kegiatan Rekonsiliasi dan 

penyusunan lapran barang 

30.000.000 0 0 -30.000.000 0  

4 Kegiatan Administrasi 

Kepegawaian pada Perangkat 

Daerah 

230.000.000 0 0 -230.000.000 0  

a Sub kegiatan Pengadaan pakaian 

dinas beserta atribut 

kelengkapannya 

230.000.000 0 0 -230.000.000 0  

5 Kegiatan Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

313.500.000 74.000.000 77.000.000 -236.500.000 3.000.000  

a Sub kegiatan Penyediaan 

komponen instalasi listrik/ 

Penerangan Bangunan kantor 

15.000.000 5.000.000 5.000.000 -10.000.000 0  

b Sub kegiatan Penyediaan 

peralatan rumah tangga 

15.000.000 0 0 -15.000.000 0  

c Sub kegiatan Penyediaan Bahan 

Logistik kantor 

20.000.000 12.000.000 15.000.000 -5.000.000 3.000.000  

d Sub kegiatan Penyediaan Barang 

cetakan dan penggandaan 

20.000.000 12.000.000 12.000.000 -8.000.000 0  

e Sub kegiatan Penyediaan bahan 

bacaan dan peraturan perundang-

undangan 

3.500.000 0 0 -3.500.000 0  

f Sub kegiatan Fasilitasi kunjungan 

tamu 

40.000.000 15.000.000 15.000.000 -25.000.000 0  

g Sub kegiatan Penyelenggaraan 

rapat koordinasi dan konsultasi 

SKPD 

200.000.000 30.000.000 30.000.000 -170.000.000 0  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

6 Kegiatan Pengadaan Barang 

Milik Daerah Penunjang urusan 

Pemerintah Daerah 

80.300.000 25.000.000 81.900.000 1.600.000 56.900.000  

a Sub kegiatan Pengadaan mebel 20.000.000 25.000.000 77.400.000 57.400.000 52.400.000  

b Sub kegiatan Pengadaan peralatan 

dan mesin lainnya 

30.000.000 0 0 -30.000.000 0  

c Sub kegiatan Pengadaan sarana 

dan prasarana pendukung Gedung 

kantor atau bangunan lainnya 

30.300.000 0 4.500.000 -25.800.000 4.500.000  

7 Kegiatan Penyediaan Jasa 

Penunjang urusan Pemerintahan 

Daerah 

2.420.000 2.396.784.000 2.816.784.000 396.784.000 420.000.000  

a Sub kegiatan Penyediaan jasa 

komunikasi, sumber daya air dan 

listrik 

220.000.000 220.000.000 220.000.000 0 0  

b Sub kegiatan Penyediaan jasa 

pelayanan umum kantor 

2.200.000.000 2.176.784.000 2.596.784.000 396.784.000 420.000.000  

8 Kegiatan Pemeliharaan Barang 

Milik Daeah penunjang urusan 

pemerintahan Daerah 

311.000.000 134.000.000 184.000.000 -127.000.000 50.000.000  

a Sub kegiatan Penyediaan jasa 

pemeliharaan, pajak, dan perijinan 

kendaraan dinas operasional atau 

lapangan 

150.000.000 120.000.000 120.000.000 -30.000.000 0  

b Sub kegiatan Pemeliharaan 

peralatan dan mesin lainnya 

20.000.000 9.000.000 9.000.000 -11.000.000 0  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

c Sub kegiatan Pemeliharaan/ 

rehabilitasi Gedung kantor dan 

bangunan lainnya 

121.000.000 0 50.000.000 -71.000.000 50.000.000  

d Sub kegiatan Pemeliharaan/ 

rehabilitasi sarana dan prasarana 

pendukung Gedung kantor atau 

bangunan lainnya 

20.000.000 5.000.000 5.000.000 -15.000.000 0  

9 Kegiatan Penngkatan Pelayanan 

BLUD 

60.000.000 0 0 -60.000.000 0  

a Sub kegiatan pelayanan dan 

penunjang pelayanan BLUD 

60.000.000 0 0 -60.000.000 0  

B PROGRAM PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

125.852.360.600 69.662.242.620 77.892.242.620 -47.960.117.980 8.230.000.000  

1 Kegiatan Penyediaan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan untuk 

UKM dan UKP Kewenangan 

Daerah Kabupaten/Kota 

99.562.888.600 34.821.800.270 40.016.800.270 -59.546.088.330 5.195.000.000  

a Sub kegiatan Pembangunan 

puskesmas 

0 2.203.000.000 2.203.000.000 2.203.000.000 0  

b Sub kegiatan Pengembangan 

puskesmas 

45.000.000.000 6.192.743.870 6.192.743.870 -38.807.256.130 0  

c Sub kegiatan Pengembangan 

fasilitas Kesehatan lainnya 

3.900.000.000 3.020.000.000 3.020.000.000 -880.000.000 0  

d Sub kegiatan Rehabilitasi dan 

pemeliharaan puskesmas 

1.600.000.000 0 0 -1.600.000.000 0  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

e Sub kegiatan Rehabilitasi dan 

pemeliharaan fasilitas Kesehatan 

lainnya 

1.266.993.100 0 0 -1.266.993.100 0  

f Sub kegiatan Pengadaan 

prasarana dan pendukung fasilitas 

pelayanan kesehatan 

17.695.000.000 3.576.697.400 7.746.697.400 -9.948.302.600 4.170.000.000  

g Sub kegiatan Pengadaan alat 

Kesehatan/alat penunjang medik 

fasilitas pelayanan Kesehatan 

14.382.000.000 9.375.787.600 10.400.787.600 -3.981.212.400 1.025.000.000  

h Sub kegiatan Pengadaan obat, 

vaksin 

5.795.000.000 3.228.900.000 3.228.900.000 -2.566.100.000 0  

i Sub kegiatan Pengadaan Bahan 

Habis Pakai 

9.803.895.500 7.077.037.400 7.077.037.400 -2.726.858.100 0  

j Sub kegiatan Distribusi alat 

kesehatan, obat, vaksin, bahan 

medis habis pakai (BMHP), 

makanan dan minuman ke 

puskesmas serta fasilitas 

Kesehatan lainnya 

120.000.000 147.634.000 147.634.000 27.634.000 0  

2 Kegiatan Penyediaan Layanan 

Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Rujukan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

26.139.472.000 34.685.768.350 37.715.768.350 11.576.296.350 3.030.000.000  

a Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan ibu hamil 

150.000.000 62.715.000 212.715.000 62.715.000 150.000.000  

b Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan ibu bersalin 

4.040.000.000 661.579.000 661.579.000 -3.378.421.000 0  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

c Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan bayi baru 

lahir 

50.000.000 173.890.000 173.890.000 123.890.000 0  

d Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan balita 

100.000.000 91.152.500 91.152.500 -8.847.500 0  

e Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan pada usia 

Pendidikan dasar 

30.000.000 0 0 -30.000.000 0  

f Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan pada usia 

produktif 

50.000.000 0 0 -50.000.000 0  

g Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan pada usia 

lanjut 

50.000.000 24.745.000 24.745.000 -25.255.000 0  

h Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan penderita 

Hipertensi 

30.000.000 19.987.500 19.987.500 -10.012.500 0  

i Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan penderita 

Diabetes Melitus 

75.000.000 17.715.000 17.715.000 -57.285.000 0  

j Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan Orang 

Dengan Gangguan jiwa berat 

50.000.000 43.160.000 43.160.000 -6.840.000 0  

k Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan orang 

terduga Tuberkulosis 

50.000.000 21.260.000 21.260.000 -28.740.000 0  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

l Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan orang 

dengan risiko terinfeksi HIV 

100.000.000 39.014.000 39.014.000 -60.986.000 0  

m Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan bagi 

penduduk pada kondisi Kejadian 

Luar Biasa (KLB) 

70.000.000 8.804.036.600 11.454.036.600 11.384.036.600 2.650.000.000  

n Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan gizi 

masyarakat 

700.000.000 3.375.542.000 3.375.542.000 2.675.542.000 0  

o Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan kesehatan kerja dan 

olahraga 

60.000.000 50.127.500 50.127.500 -9.872.500 0  

p Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan lingkungan 

1.105.000.000 920.358.500 920.358.500 -184.641.500 0  

q Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan promosi Kesehatan 

250.000.000 0 0 -250.000.000 0  

r Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan tradisional, 

akupuntur, asuhan mandiri, dan 

tradisional lainnya 

59.000.000 0 0 -59.000.000 0  

s Sub kegiatan Pengelolaan 

surveilans kesehatan 

100.000.000 5.445.000 5.445.000 -94.555.000 0  

t Sub kegiatan Pengelolaan upaya 

Kesehatan khusus 

40.000.000 0 0 -40.000.000 0  

u Sub kegiatan Pengelolaan upaya 

pengurangan risiko krisis 

300.000.000 0 180.000.000 -120.000.000 180.000.000  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

kesehatan dan pasca krisis 

kesehatan 

v Sub kegiatan Pelayanan Kesehatan 

penyakit menular dan tidak 

menular 

650.000.000 100.565.500 100.565.500 -549.434.500 0  

w Sub kegiatan Pengelolaan jaminan 

Kesehatan masyarakat 

15.305.472.000 19.308.472.000 19.308.472.000 4.003.000.000 0  

x Sub kegiatan Penyediaan 

telemedicine di fasilitas pelayanan 

kesehatan 

0 333.600.000 333.600.000 333.600.000 0  

y Sub kegiatan Operasional 

pelayanan fasilitas kesehatan 

lainnya 

75.000.000 50.000.000 50.000.000 -25.000.000 0  

z Sub kegiatan Pelaksanaan 

akreditasi fasilitas Kesehatan di 

Kabupaten/Kota 

2.500.000.000 554.585.000 604.585.000 -1.895.415.000 50.000.000  

aa Sub kegiatan Pelaksanaan 

kewaspadaan dini dan respon 

wabah 

50.000.000 4.515.000 4.515.000 -45.485.000 0  

bb Sub kegiatan Penyediaan dan 

pengelolaan Sistem Penanganan 

Gawat darurat Terpadu (SPGDT) 

100.000.000 10.000.000 10.000.000 -90.000.000 0  

cc Sub kegiatan Pengelolaan 

pelayanan Kesehatan dasar 

melalui pendekatan keluarga 

0 13.303.250 13.303.250 13.303.250 0  

dd Kegiatan Penyelenggaraan 

Sistem Informasi kesehatan 

secara terintegrasi 

150.000.000 0 5.000.000 -145.000.000 5.000.000  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

ee Sub kegatan Pengelolaan data dan 

informasi Kesehatan 

50.000.000 0 0 -50.000.000 0  

ff Sub kegiatan Pengelolaan data dan 

informasi Kesehatan 

100.000.000 0 5.000.000 -95.000.000 5.000.000  

3 Kegiatan Penerbitan Izin Rumah 

Sakit Kelas C, D dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

0 154.674.000 154.674.000 154.674.000 0  

a Sub kegiatan Peningkatan mutu 

pelayanan fasilitas kesehatan 

0 154.674.000 154.674.000 154.674.000 0  

C PROGRAM PENINGKATAN 

KAPASITAS SUMBER DAYA 

MANUSIA KESEHATAN 

150.000.000 4.224.900.000 4.224.900.000 4.074.900.000 0  

1 Kegiatan Pemberian Izin Praktik 

Tenaga Kesehatan di Wilayah 

Kabupaten/Kota 

50.000.000 0 0 -50.000.000 0  

a Subkegiatan Pembinaan dan 

Pengawasan Tenaga Kesehatan 

serta Tindak Lanjut Perizinan 

Praktik Tenaga Kesehatan 

50.000.000 0 0 -50.000.000 0  

2 Kegiatan Perencanaan 

Kebutuhan dan Pendayagunaan 

Sumberdaya Manusia Kesehatan 

untuk UKP dan UKM di wilayah 

Kabupaten/Kota 

0 4.214.900.000 4.214.900.000 4.214.900.000 0  

a Sub kegiatan Pemenuhan 

kebutuhan sumber daya manusia 

Kesehatan sesuai standar 

0 4.214.900.000 4.214.900.000 4.214.900.000 0  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

3 Kegiatan Pengembangan Mutu 

dan peningkatan Kompetensi 

Teknis Sumber Daya Manusia 

Kesehatan Tingat Daerah 

Kabupaten/Kota 

100.000.000 10.000.000 10.000.000 -90.000.000 0  

a Sub kegiatan Pengembangan mutu 

dan peningkatan kompetensi 

teknis sumber daya manusia 

Kesehatan tingkat daerah 

kabupaten/kota 

100.000.000 10.000.000 10.000.000 -90.000.000 0  

D PROGRAM SEDIAAN FARMASI, 

ALAT KESEHATAN DAN 

MAKANAN MINUMAN 

420.000.000 495.836.000 495.836.000 75.836.000 0  

1 Kegiatan Pemberian Izin Apotik, 

Toko Obat, Toko Alat Kesehatan 

dan Optikal, Usaha Mikro Obat 

Tradisional (UMOT) 

340.000.000 38.960.000 38.960.000 -301.040.000 0  

a Sub kegiatan  Pengendalian dan 

pengawasan serta tindak lanjut 

pengawasan perijinan Apotik, Toko 

Obat, Toko Alat Kesehatan dan 

Optikal, Usaha Mikro Obat 

Tradisional (UMOT) 

340.000.000 38.960.000 38.960.000 -301.040.000 0  

2 Kegiatan Penerbitan Sertifikat 

Produksi Pangan Industri Rumah 

tangga dan Nomor P-IRT sebagai 

Izin Produksi, untuk Produk 

Makanan Minuman Tertentu 

40.000.000 456.876.000 456.876.000 416.876.000 0  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

yang dapat Diproduksi oleh 

Industri Rumah Tangga 

a Sub kegiatan Pengendalian dan 

pengawasan serta tindak lanjut 

pengawasan Sertifikat Produksi 

Pangan Industri Rumah tangga 

dan Nomor P-IRT sebagai Izin 

Produksi, untuk Produk Makanan 

Minuman Tertentu yang dapat 

Diproduksi oleh Industri Rumah 

Tangga 

40.000.000 456.876.000 456.876.000 416.876.000 0  

3 Kegiatan Pemeriksaan dan 

Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan 

Post Market pada Produksi dan 

Produk Makanan Minuman 

Industri Rumah Tangga 

40.000.000 0 0 -40.000.000 0  

a Sub kegiatan Pemeriksaan Post 

Market pada Produk Makanan-

Minuman Industri Rumah Tangga 

yang Beredar dan Pengawasan 

serta Tindak Lanjut Pengawasan 

 

40.000.000 0 0 -40.000.000 0  

E PROGRAM PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT BIDANG 

KESEHATAN 

1.500.000.000 291.121.250 341.121.250 -1.158.878.750 50.000.000  

1 Kegiatan Advokasi, 

Pemberdayaan, kemitraan, 

Peningkatan Peran Serta 

1.500.000.000 291.121.250 341.121.250 -1.158.878.750 50.000.000  
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No 
Bidang/Program, Kegiatan dan 

Sub Kegiatan 

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Pagu 

Perubahan (Rp) 

 (-/+) 
Keterangan 

Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 (5-3) 7 (5-4) 8 

Masyarakat dan Lintas Sektor 

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

a Sub kegiatan Peningkatan upaya 

promosi Kesehatan, advokasi, 

kemitraan dan pemberdayaan 

masyarakat 

1.500.000.000 291.121.250 341.121.250 -1.158.878.750 50.000.000  

TOTAL 191.725.780.000 140.559.687.917 149.369.587.917 -42.356.192.083 8.809.900.000  

 

 

Dari tabel di atas berdasarkan perhitungan perencanaan kegiatan sampai dengan TA 2022, maka total anggaran Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung melalui Perubahan Renja 2022 adalah sebagai berikut: 

1. Pagu awal Renja     : Rp 191.725.780.000 

2. Pagu Awal APBD    : Rp 140.559.687.917 

3. Pagu Perubahan     : Rp 149.369.587.917 

4. Selisih Pagu Perubahan  terhadap Pagu Awal Renja : - Rp 42.356.192.083 

Selisih Pagu Perubahan terhadap Pagu awal APBD : Rp 8.809.900.000 

 

Selisih antara pagu awal renja dengan pagu perubahan antara lain disebabkan: 

1. Penyesuaian pagu sub kegiatan renja terhadap pagu sub kegiatan APBD; 

2. Penghapusan sub kegiatan renja.
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Selisih antara pagu awal APBD dengan pagu perubahan antara lain 

disebabkan: 

1. Penyesuaian  pagu sub kegiatan bersumber dana DAK sesuai hasil desk 

dengan alokasi DAK TA 2022 bidang kesehatan; 

2. Penyesuaian pagu gaji dan tunjangan ASN; 

3. Penyesuaian pagu kegiatan bersumber DBHCHT; 

4. Usulan tambahan pagu kegiatan bersumber DAU; dan 

5. Usulan tambahan pagu kegiatan bersumber DBHCHT. 

 

3.2. Matriks Rencana Perubahan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung Tahun 2022 

Rincian rencana Perubahan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung tahun 2022 sebagaimana terlihat pada Tabel 3.2 di bawah ini: 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 



 

 

P-RENJA 2022| DINAS KESEHATAN 

31 

Tabel 3.2 

Perubahan Program dan Kegiatan Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung Tahun 2022 

 

Unit Organisasi : Kesehatan 

Sb Unit Organisasi : Dinas Kesehatan 

Kode 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

SEBELUM SESUDAH 
Pagu Indikatif (-/+) 

Sumber 

Dana 

Ke

t 

Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1     URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

1 02    URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 191.725.780.000 140.559.687.917   149.369.587.917  -42.356.192.083 -140.559.687.917   

1 02 01   PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA 

63.803.419.400 65.885.588.047   66.415.488.047  2.612.068.647 65.885.588.047   

1 02 01 2.01  Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

190.178.400 0   0  -190.000.000 0   

1 02 01 2.01 01 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Penyusunan 

dokumen 

perencanaan  

Dinkes 125 

dok 

20.000.000 0   0  -20.000.000 0   

1 02 01 2.01 06 Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Penyusunan 

dokumen 

pelaporan 

Dinas 

Kesehatan 

(LKJIP,LPPD, 

SPM, Data 

Pokok, 

SDG''s, PKP 

bidang 

kesehatan) 

Dinkes 18 dok 50.000.000 0   0  -50.000.000 0   

1 02 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja 

Perangkat daerah 

Terlaksana 

nya 

koordinasi 

dan 

sinkronisasi 

data capaian 

kinerja 

program 

kesehatan, 

Monev PKP, 

terlaksana 

Dinkes 4 kali 120.178.400 0   0  -120.178.400 0   
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Kode 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

SEBELUM SESUDAH 
Pagu Indikatif (-/+) 

Sumber 

Dana 

Ke

t 

Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD 

nya RAKER 

KESDA 

1 02 01 2.02  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 60.168.441.000 63.255.804.047   63.255.804.047  0 3.087.363.047   

1 02 01 2.02 01 Penyediaan gaji dan 

tunjangan ASN 

Terbayarnya 

gaji dan 

tunjangan 

ASN  

Dinkes, 

pusk, 

Labkesd

a 

14 bln 60.168.441.000 63.255.804.047 Kab Tmg 14 bln 63.255.804.047  0 3.087.363.047 DAU  

1 02 01 2.02 07 Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran SKPD 

Penyusunan 

dokumen 

pelaporan 

keuangan 

Dinkes yang 

akuntabel 

dan tepat 

waktu 

Dinkes 12 bln 40.000.000 0   0  -40.000.000 0   

1 02 01 2.03  Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah           

1 02 01 2.03 05 Rekonsiliasi dan 

Penyusunan Laporan 

Barang Milik Daerah 

pada SKPD 

Kelengkapan 

ASPAK 

puskesmas 

yang 

tervalidasi 

oleh Dinkes 

Dinkes, 

pusk, 

Labkesd

a 

100 % 30.000.000 0   0 0 -30.000.000 0   

1 02 01 2.05  Administrasi Kepegawaian pada Perangkat Daerah 230.000.000 0   0  -230.000.000 0   

1 02 01 2.05 02 Pengadaan Pakaian 

Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Tersedianya 

pakaian 

dinas harian 

beserta 

kelengkapan

nya 

Dinkes, 

pusk, 

Labkesd

a & PSC 

119 

1 

paket 

230.000.000 0   0  -230.000.000 0   

1 02 01 2.06  Administrasi Umum Perangkat Daerah 313.500.000 74.000.000   77.000.000  -10.000.000 -74.000.000   

1 02 01 2.06 01 Penyediaan komponen 

instalasi listrik/ 

penerangan bangunan 

kantor 

Tersedianya 

komponen 

listrik utk 

penerangan 

Gedung  

Dinkes, 

pusk, 

Labkesd

a & PSC 

119 

12 bln 15.000.000 5.000.000 Dinkes, 

pusk, 

Labkesd

a & PSC 

119 

12 bln 5.000.000  -10.000.000 -5.000.000 DAU  

1 02 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Tersedianya 

alat 

kebersihan 

Dinkes 12 bln 15.000.000 0   0  -15.000.000 0   

1 02 01 2.06 04 Penyediaan bahan 

logistik kantor 

Tersedianya 

ATK 

Dinkes 12 bln 20.000.000 12.000.000 Dinkes 12 bln 15.000.000  -5.000.000 -12.000.000 DAU  
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Kode 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

SEBELUM SESUDAH 
Pagu Indikatif (-/+) 

Sumber 

Dana 

Ke

t 

Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD 

1 02 01 2.06 05 Penyediaan barang 

cetakan dan 

penggandaan 

Tersedianya 

barang 

cetakan dan 

pengganda 

an 

Dinkes 12 bln 20.000.000 12.000.000 Dinkes 12 bln 12.000.000  -8.000.000 -12.000.000 DAU  

1 02 01 2.06 06 Penyediaan bahan 

bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

Tersedianya 

bahan 

bacaan 

koran 

Dinkes 12 bln 3.500.000 0   0  -3.500.000 0   

1 02 01 2.06 08 Fasilitas kunjungan 

tamu 

Terfasilitasi 

nya jamuan 

tamu 

Dinkes 12 bln 40.000.000 15.000.000 Dinkes 12 bln 15.000.000  -25.000.000 -15.000.000 DAU  

1 02 01 2.06 09 Penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan 

konsultasi SKPD 

Terlaksana 

nya rakor 

dan 

konsultasi 

Dinkes 12 bln 200.000.000 30.000.000 Dinkes 12 bln 30.000.000  -170.000.000 -30.000.000 DAU  

1 02 01 2.07  Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

80.300.000 25.000.000   81.900.000  1.600.000 -25.000.000   

1 02 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Pengadaan 

meja kursi 

CPNS 

Dinkes 1 

paket 

20.000.000 25.000.000 Dinkes 1 paket 77.400.000  57.400.000 -25.000.000 DAU  

1 02 01 2.07 06 Pengadaan peralatan 

dan mesin lainnya 

Tercukupi 

nya 

peralatan 

dan mesin 

lainnya 

Dinkes 1 

paket 

30.000.000 0   0  -30.000.000 0   

1 02 01 2.07 11 Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Tersedianya 

scanner 

pendukung 

aplikasi 

Srikandi 

Dinkes 1 

paket 

30.300.000 0 Dinkes 1 paket 4.500.000  -25.800.000 0   

1 02 01 2.08  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 2.420.000.000 2.396.784.000   2.816.784.000  396.784.000 -2.396.784.000   

1 02 01 2.08 02 Penyediaan jasa 

komunikasi, sumber 

daya air dan listrik 

Terbayarnya 

biaya listrik, 

telp, air dan 

internet 

Dinkes 12 bln 220.000.000 220.000.000 Dinkes 12 bln 220.000.000  0 -220.000.000 DAU  

1 02 01 2.08 04 Penyediaan jasa 

pelayanan umum 

kantor 

Pembayaran 

gaji SS 

Dinkes, 

pusk, 

Labkesd

a & PSC 

119 

12 bln 2.200.000.000 2.176.784.000 Dinkes, 

pusk, 

Labkesd

a & PSC 

119 

12 bln 2.596.784.000  396.784.000 -2.176.784.000 DAU  
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Kode 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

SEBELUM SESUDAH 
Pagu Indikatif (-/+) 

Sumber 

Dana 

Ke

t 

Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD 

1 02 01 2.09  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

313.000.000 134.000.000   184.000.000  -127.000.000 -134.000.000   

1 02 01 2.09 02 Penyediaan jasa 

pemeliharaan, biaya 

pemeliharaan, pajak, 

dan perijinan 

kendaraan dinas 

operasional atau 

lapangan 

Terlaksana 

nya 

pemelihara 

an, suku 

cadang, 

perpanjang 

an STNK, 

operasional 

kendaraan 

Dinas 

Dinkes, 

Labkes 

da & 

PSC 119 

12 bln 150.000.000 120.000.000 Dinkes, 

Labkes 

da & 

PSC 119 

12 bln 120.000.000  -30.000.000 -120.000.000 DAU  

1 02 01 2.09 06 Pemeliharaan 

peralatan dan mesin 

lainnya 

Terlaksana 

nya pemeli 

haraan 

peralatan 

dan mesin 

lainnya 

Dinkes 12 bln 20.000.000 9.000.000 Dinkes 12 bln 9.000.000  -11.000.000 -9.000.000 DAU  

1 02 01 2.09 09 Pemeliharaan/ 

rehabilitasi gedung 

kantor dan bangunan 

lainnya 

Terlaksana 

nya pemeli 

haraan 

Gedung 

Dinkes, 

GF, PSC, 

Labkes 

da 

12 bln 121.000.000 0 Dinkes, 

GF, PSC, 

Labkes 

da 

12 bln 50.000.000  -71.000.000 0   

1 02 01 2.09 11 Pemeliharaan/ 

rehabilitasi sarana dan 

prasarana pendukung 

Gedung kantor atau 

bangunan lainnya 

Terlaksana 

nya pemeli 

haraan 

sarpras 

Dinkes 12 bln 20.000.000 5.000.000 Dinkes 12 bln 5.000.000  -15.000.000 -5.000.000 DAU  

1 02 01 2.10  Peningkatan Pelayanan BLUD 60.000.000 0   0  -60.000.000 0   

1 02 01 2.10 01 Pelayanan dan 

penunjang pelayanan 

BLUD 

Terlaksana 

nya 

pembinaan 

puskesmas 

puskes 12 bln 60.000.000 0   0  -60.000.000 0   

1 02 02   PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN 

PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT 

125.725.780.000 69.662.242.620   77.892.242.620  -47.960.117.980 -69.662.242.620   

1 02 02 2.01  Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan 

UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 

99.562.888.600 34.821.800.270   40.016.800.270  -59.546.088.330 -34.821.800.270   

1 02 02 2.01 02 Pembangunan 

puskesmas 

Pembanguna

n ruang 

persalinan 

Pusk 

Candirot

o 

1 

paket 

0 2.203.000.000 Pusk 

Candirot

o 

1 paket 2.203.000.000  2.203.000.000 -2.203.000.000   

1 02 02 2.01 06 Pengembangan 

puskesmas 

Renovasi 

puskesmas 

Pusk 

Ngadirej

o, Bejen, 

4 

paket 

45.000.000.000 6.192.743.870 Pusk 

Ngadirej

o, Bejen, 

4 paket 6.192.743.870  -38.807.256.130 -6.192.743.870 DAK  
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Kode 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

SEBELUM SESUDAH 
Pagu Indikatif (-/+) 

Sumber 

Dana 

Ke

t 

Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD 

mampu 

PONED 

Gemawa

ng, 

Pringsur

at 

Gemawa

ng, 

Pringsur

at 

1 02 02 2.01 07 Pengembangan fasilitas 

Kesehatan lainnya 

Renovasi 

Gedung 

Labkesda 

Labkes 

da 

1 

paket 

3.900.000.000 3.020.000.000 Labkes 

da 

1 paket 3.020.000.000  -880.000.000 -3.020.000.000 DAK, 

DAU 

 

1 02 02 2.01 09 Rehabilitasi dan 

pemeliharaan 

puskesmas 

Renovasi gd 

puskesmas 

pusk 1 

paket 

1.600.000.000 0   0  -1.600.000.000 0   

1 02 02 2.01 10 Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan fasilitas 

kesehatan lainnya 

Renovasi gd 

puskesmas 

pembantu 

pusk 1 

paket 

1.266.993.100 0   0  -1.266.993.100 0   

1 02 02 2.01 13 Pengadaan prasarana 

dan pendukung 

fasilitas pelayanan 

Kesehatan 

Tersedianya 

ambulan, 

pusling, ipal,  

pusk 3 

paket 

17.695.000.000 3.576.697.400 pusk 3 paket 7.746.697.400  -9.948.302.600 -3.576.697.400 DAK  

1 02 02 2.01 14 Pengadaan alat 

Kesehatan/alat 

penunjang medik 

fasilitas pelayanan 

kesehatan 

Tersedianya 

alat 

kesehatan 

pusk 3 

paket 

14.382.000.000 9.375.787.600 pusk 3 paket 10.400.787.600  -3.981.212.400 -9.375.787.600 DAK  

1 02 02 2.01 16 Pengadaan obat, 

vaksin 

Tersedianya 

obat 

pusk 1 

paket 

5.795.000.000 3.228.900.000 pusk 1 paket 3.228.900.000  -2.566.100.000 -3.228.900.000 DAK  

1 02 02 2.01 17 Pengadaan bahan 

habis pakai 

Tersedianya 

BHP 

faskes 30 9.803.895.500 7.077.037.400 faskes 30 7.077.037.400  -2.726.858.100 -7.077.037.400 DAK, 

DBHCHT 

 

1 02 02 2.01 21 Distribusi alat 

Kesehatan, obat, 

vaksin, bahan medis 

habis pakai (BMHP), 

makanan dan 

minuman ke 

puskesmas serta 

fasilitas Kesehatan 

lainnya 

Terdistribusi

nya obat dan 

BMHP ke 

puskesmas 

pusk 12 bln 120.000.000 147.634.000 pusk 12 bln 147.634.000  27.634.000 -147.634.000 DAK NF  

1 02 02 2.02  Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

26.139.472.000 34.685.768.350   37.715.768.350  11.576.296.350 -34.685.768.350   

1 02 02 2.02 01 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan ibu hamil 

Pelayanan 

Kesehatan 

ibu hamil 

pusk 100% 150.000.000 62.715.000 pusk 100% 212.715.000  62.715.000 -62.715.000 DAK NF  
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Kode 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

SEBELUM SESUDAH 
Pagu Indikatif (-/+) 

Sumber 

Dana 

Ke

t 

Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD 

1 02 02 2.02 02 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan ibu bersalin 

Pelayanan 

Kesehatan 

ibu bersalin 

pusk 100% 4.040.000.000 661.579.000 pusk 100% 661.579.000  -3.378.421.000 -661.579.000 DAK NF  

1 02 02 2.02 03 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan bayi baru 

lahir 

Pelayanan 

Kesehatan 

bayi baru 

lahir 

pusk 100% 50.000.000 173.890.000 pusk 100% 173.890.000  123.890.000 -173.890.000 DAK NF  

1 02 02 2.02 04 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan balita 

Pelayanan 

Kesehatan 

balita 

pusk 100% 100.000.000 91.152.500 pusk 100% 91.152.500  -8.847.500 -91.152.500 DAK NF  

1 02 02 2.02 05 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan pada Usia 

Pendidikan Dasar 

Pelayanan 

Kesehatan 

anak usia 

Pendidikan 

dasar 

pusk 100% 30.000.000 0 pusk 100% 0  -30.000.000 0   

1 02 02 2.02 06 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan pada Usia 

Produktif 

Pelayanan 

Kesehatan 

usia 

produktif 

pusk 100% 50.000.000 0 pusk 100% 0  -50.000.000 0   

1 02 02 2.02 07 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan pada usia 

lanjut 

Pelayanan 

Kesehatan 

Lansia 

pusk 100% 50.000.000 24.745.000 pusk 100% 24.745.000  -25.255.000 -24.745.000 DAK NF  

1 02 02 2.02 08 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan penderita 

Hipertensi 

Pelayanan 

Kesehatan 

penderita 

Hipertensi 

pusk 100% 30.000.000 19.987.500 pusk 100% 19.987.500  -10.012.500 -19.987.500 DAK NF  

1 02 02 2.02 09 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan penderita 

DM 

Pelayanan 

Kesehatan 

penderita 

DM 

pusk 100% 75.000.000 17.715.000 pusk 100% 17.715.000  -57.285.000 -17.715.000 DAK NF0  

1 02 02 2.02 10 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan orang 

dengan gangguan jiwa 

berat 

Pelayanan 

Kesehatan 

ODGJ berat 

pusk 100% 50.000.000 43.160.000 pusk 100% 43.160.000  -6.840.000 -43.160.000 DAK NF  

1 02 02 2.02 11 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan orang 

terduga Tuberkulosis 

Pelayanan 

Kesehatan 

orang 

terduga TB 

pusk 100% 50.000.000 21.260.000 pusk 100% 21.260.000  -28.740.000 -21.260.000 DAK NF  

1 02 02 2.02 12 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan orang 

dengan risiko terinfeksi 

HIV 

Pelayanan 

Kesehatan 

orang 

beresiko HIV 

pusk 100% 100.000.000 39.014.000 pusk 100% 39.014.000  -60.986.000 -39.014.000 DAU, 

DAK NF 
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Kode 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

SEBELUM SESUDAH 
Pagu Indikatif (-/+) 

Sumber 

Dana 

Ke

t 

Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD 

1 02 02 2.02 13 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan bagi 

penduduk pada 

kondisi kejadian luar 

biasa (KLB) 

Penanggulan

gan KLB & 

Covid-19 

Kab Tmg 100% 70.000.000 8.804.036.600 Kab Tmg 100% 11.454.036.600  11.384.036.600 -8.804.036.600 DBHCHT

, DAK 

NF 

 

1 02 02 2.02 15 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan gizi 

masyarakat 

Pelayanan 

gizi 

masyarakat 

Kab Tmg 100% 700.000.000 3.375.542.000 Kab Tmg 100% 3.375.542.000  2.675.542.000 -3.375.542.000 DAK  

1 02 02 2.02 16 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan kerja dan 

olahraga 

Pelayanan 

kesjaor 

Kab Tmg 100% 60.000.000 50.127.500 Kab Tmg 100% 50.127.500  -9.872.500 -50.127.500 DAK NF  

1 02 02 2.02 17 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan lingkungan 

Tersedianya 

jamban 

keluarga 

Kab Tmg  1.105.000.000 920.358.500 Kab Tmg  920.358.500  -184.641.500 -920.358.500 M, 

DAU 

 

1 02 02 2.02 18 Pengelolaan Pelayanan 

Promosi Kesehatan 

Terlaksana 

nya promkes 

Kab Tmg 100% 250.000.000 0   0  -250.000.000 0   

1 02 02 2.02 19 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Tradisional, 

Akupuntur, Asuhan 

Mandiri, dan 

Tradisional Lainnya 

Pelayanan 

kestrad, 

akupuntur, 

asuhan 

mandiri dll 

Kab Tmg 100% 59.000.000 0   0  -59.000.000 0   

1 02 02 2.02 20 Pengelolaan surveilans 

kesehatan 

Surveilans 

kesehatan 

Kab Tmg 100% 100.000.000 5.445.000 Kab Tmg 100% 5.445.000  -94.555.000 -5.445.000 DAK NF  

1 02 02 2.02 23 Pengelolaan upaya 

pelayanan khusus 

Pelayanan 

kes haji 

Kab Tmg 100% 40.000.000 0   0  -40.000.000 0   

1 02 02 2.02 24 pengelolaan upaya 

pengurangan risiko 

krisis kesehatan dan 

pasca krisis Kesehatan 

Pembayaran 

klaim yankes 

maskin 

Kab Tmg 100% 300.000.000 0 Kab Tmg 100% 180.000.000  -120.000.000 0   

1 02 02 2.02 25 Pelayanan Kesehatan 

penyakit menular dan 

tidak menular 

Terlaksana 

nya P2M & 

P2PTM 

Kab Tmg 100% 650.000.000 100.565.500 Kab Tmg 100% 100.565.500  -549.434.500 -100.565.500 DAU, 

DAK NF 

 

1 02 02 2.02 26 Pengelolaan jaminan 

Kesehatan masyarakat 

Pembayaran

premi BPJS 

maskin 

Kab Tmg 12 bln 15.305.472.000 19.308.472.000 Kab Tmg 12 bln 19.308.472.000  4.003.000.000 -19.308.472.000 DBHCHT  

1 02 02 2.02 30 Penyediaan 

telemedicine di fasilitas 

pelayanan kesehatan 

Tersedianya 

SI 

telemedicine 

  0 333.600.00 pusk 8 paket 333.600.00  333.600.00 -333.600.000 DAK  

1 02 02 2.02 34 Operasional pelayanan 

fasilitas Kesehatan 

lainnya 

Operasional 

Labkesda 

Labkes 

da 

12bln 75.000.00 50.000.000 Labkes 

da 

12bln 50.000.000  -25.000.000 -50.000.000 DAU  
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Kode 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

SEBELUM SESUDAH 
Pagu Indikatif (-/+) 

Sumber 

Dana 

Ke

t 

Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD 

1 02 02 2.02 35 Pelaksanaan akreditasi 

fasilitas Kesehatan di 

Kabupaten/Kota 

Survey 

akreditasi 

Pusk & 

Labkes 

da 

1 keg 2.500.000.000 554.585.000 Pusk & 

Labkes 

da 

1 keg 604.585.000  -1.895.415.000 -554.585.000 DAK NF  

1 02 02 2.02 37 Pelaksanaan 

kewaspadaan dini dan 

respon wabah 

 Kab Tmg 100% 50.000.000 4.515.000 Kab Tmg 100% 4.515.000  -45.485.000 -4.515.000   

1 02 02 2.02 38 Penyediaan dan 

pengelolaan sistem 

penanganan gawat 

darurat terpadu 

(SPGDT) 

Penanganan 

kegawatdaru

ratan pra RS 

Kab Tmg 100% 100.000.000 10.000.000 Kab Tmg 100% 10.000.000  -90.000.000 -10.000.000 DAU  

1 02 02 2.02 39 Pengelolaan pelayanan 

Kesehatan dasar 

melalui pendekatan 

keluarga 

Intervensi 

keluarga 

Kab Tmg 100% 0 13.303.250 Kab Tmg 100% 13.303.250  13.303.250 -13.303.250 DAK NF  

1 02 02 2.03  Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara 

Terintegrasi 

150.000.000 0   5.000.000  -145.000.000 0   

1 02 02 2.03 01 Pengelolaan sistem 

informasi 

Pengelolaan 

SIMPUS 

pusk 26 50.000.000 0   0  -50.000.000 0   

1 02 02 2.03 03 Pengelolaan data dan 

informasi Kesehatan 

Penyusunan 

Profil kes 

Dinkes 1 keg 100.000.000 0   5.000.000  -95.000.000 0   

1 02 02 2.04  Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

0 154.674.000   154.674.000  154.674.000 -154.674.000   

1 02 02 2.04 03 Peningkatan mutu 

pelayanan fasilitas 

kesehatan 

Workshoppe

ningkatan 

mutu 

Labkes 

da 

3 keg 0 154.674.000 Labkes 

da 

3 keg 154.674.000  154.674.000 -154.674.000 DAK NF  

1 02 03   PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA 

MANUSIA KESEHATAN 

150.000.000 4.224.900.000   4.224.900.000  4.074.900.000 -4.224.900.000   

1 02 03 2.01  Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah 

Kabupaten/Kota 

50.000.000 0   0  -50.000.000 0   

1 02 03 2.01 02 Pembinaan dan 

Pengawasan Tenaga 

Kesehatan serta 

Tindak Lanjut 

Perizinan Praktik 

Tenaga Kesehatan 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

nakes serta 

Tindak 

Lanjut 

Perizinan 

Praktik 

nakes 

Kab Tmg 1 keg 50.000.000 0   0  -50.000.000 0   
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Kode 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

SEBELUM SESUDAH 
Pagu Indikatif (-/+) 

Sumber 

Dana 

Ke

t 

Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD 

1 02 03 2.02  Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumber Daya 

Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah 

Kabupaten/Kota 

0 4.214.900.000   4.214.900.000  4.214.900.000 -4.214.900.000   

1 02 03 2.02 02 Pemenuhan kebutuhan 

sumber daya manusia 

Kesehatan sesuai 

standar 

Terbayarnya 

insentif 

nakes 

Kab Tmg 4 bln 0 4.214.900.000 Kab Tmg 4 bln 4.214.900.000  4.214.900.000 -4.214.900.000 DAU  

1 02 03 2.03  Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis 

Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

100.000.000 10.000.000   10.000.000  -90.000.000 -10.000.000   

1 02 03 2.03 01 Pengembangan mutu 

dan peningkatan 

kompetensi teknis 

sumber daya manusia 

Kesehatan tingkat 

daerah 

kabupaten/kota 

Terlaksanan

ya UKOM, 

penilaian 

angka kredit 

Dinkes 2 kali 100.000.000 10.000.000 Dinkes 2 kali 10.000.000  -90.000.000 -10.000.000 DAU  

1 02 04   PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN 

MAKANAN MINUMAN 

420.000.000 495.836.000   495.836.000  75.836.000 -495.836.000   

1 02 04 2.01  Pemberian izin apotek, toko obat, toko alat Kesehatan dan 

optikal, usaha mikro obat tradisional (UMOT) 

340.000.000 38.960.000   38.960.000  -301.040.000 -38.960.000   

1 02 04 2.01 01 Pengendalian dan 

pengawasan serta 

tindak lanjut 

pengawasan perijinan 

apotek, toko obat, toko 

alat Kesehatan dan 

optikal, usaha mikro 

obat tradisional 

(UMOT) 

Pengawasan 

apotek, toko 

obat, toko 

alkes dan 

optikal, 

usaha mikro 

obat 

tradisional 

(UMOT) 

Kab Tmg 1 keg 340.000.000 38.960.000 Kab Tmg 1 keg 38.960.000  -301.040.000 -38.960.000 DAU  

1 02 04 2.03  Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah 

Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi,untuk 

produksi Makanan Minuman Tertentu yang dapat 

diproduksi oleh Industri Rumah Tangga 

40.000.000 456.876.000   456.876.000  416.876.000 456.876.000   

1 02 04 2.03 01 Pengendalian dan 

pengawasan serta 

tindak lanjut 

pengawasan Sertifikat 

Produksi Pangan 

Industri Rumah 

Tangga dan Nomor P-

IRT sebagai Izin 

Pengawasan 

Sertifikat 

PPIRT dan 

Nomor P-IRT 

sebagai Izin 

Produksi,unt

uk produksi 

Makanan 

Kab Tmg 1 keg 40.000.000 456.876.000 Kab Tmg 1 keg 456.876.000  416.876.000 456.876.000 DAK NF  
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Kode 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

SEBELUM SESUDAH 
Pagu Indikatif (-/+) 

Sumber 

Dana 

Ke

t 

Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Output 

Kegiatan 

Target 

Kinerja 

Pagu Indikatif (Rp) 

Renja APBD Renja APBD Renja APBD 

Produksi,untuk 

produksi Makanan 

Minuman Tertentu 

yang dapat diproduksi 

oleh Industri Rumah 

Tangga 

Minuman 

Tertentu 

yang dapat 

diproduksi 

oleh Industri 

Rumah 

Tangga 

1 02 04 2.06  Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post 

Market pada Produksi dan Produk Makanan Minuman 

Industri Rumah Tangga 

40.000.000 0   0  -40.000.000 0   

1 02 04 2.06 01 Pemeriksaan Post 

Market pada Produk 

Makanan-Minuman 

Industri Rumah 

Tangga yang Beredar 

dan Pengawasan serta 

Tindak Lanjut 

Pengawasan 

Pemeriksaan 

Post Market 

pada Produk 

Makanan-

Minuman 

IRT yang 

Beredar dan 

Pengawasan

nya 

Kab Tmg 1 keg 40.000.000 0   0  -40.000.000 0   

1 02 05   PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG 

KESEHATAN 

1.500.000.000 291.121.250   341.121.250  -1.158.878.750 -291.121.250   

1 02 05 2.01  Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran 

Serta Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

1.500.000.000 291.121.250   341.121.250  -1.158.878.750 -291.121.250   

1 02 05 2.01 01 Peningkatan upaya 

promosi Kesehatan, 

advokasi, kemitraan 

dan pemberdayaan 

masyarakat 

Promkes, 

advokasi, 

kemitraan 

dan 

pemberdaya

an 

masyarakat 

Kab Tmg 12 bln 1.500.000.000 291.121.250 Kab Tmg 12 bln 341.121.250  -1.158.878.750 -291.121.250 DAK NF  
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BAB IV 

PENUTUP 

 

Perubahan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung Tahun 2022 

yang telah disusun sesuai dengan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung Tahun 2019-2023 mengacu pada proses penganggaran di APBD 

Tahun Anggaran 2022. Akan tetapi dalam pelaksanaannya sampai dengan 

triwulan II ini, pagu anggaran yang ada di dalam Renja Dinas Kesehatan 

Kabupaten Temanggung Tahun 2022 ini memerlukan penyesuaian-penyesuaian 

pada beberapa program, kegiatan dan sub kegiatan. 

Perubahan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung Tahun 2022 

disusun untuk meningkatkan pencapaian visi dan misi Pembangunan Daerah 

Jangka Menengah Kabupaten Temanggung. Dalam rangka memaksimalkan 

capaian program, kegiatan dan sub kegiatan diupayakan menerapkan prinsip-

prinsip efisiensi, efektivitas, transparasi, dan akuntabilitas. 

Perubahan Renja ini sebagai bahan acuan dalam pelaksanaan kegiatan 

Perubahan Tahun Anggaran 2022, sehingga pelaksanaan anggaran diharapkan 

dapat memacu tercapainya kualitas kinerja yang berdampak pada perencanaan 

dan penganggaran yang dibuat dapat berhasil dan berdaya guna bagi 

pembangunan Kabupaten Temanggung. 

APBD Tahun 2022 di Dinas Kesehatan Kabupaten Temanggung terdiri dari 

5 (lima) program, 13 (tiga belas) kegiatan, dan 49 (empat puluh sembilan) sub 

kegiatan dengan total alokasi Rp 140.559.687.917. Realisasi APBD Tahun 2022 

sampai dengan semester I sebesar Rp 48.113.219.943 (34,23%). 

Dalam Perubahan Renja Tahun 2022 Dinas Kesehatan Kabupaten 

Temanggung, terdiri dari 5 (lima) program, 13 (tiga belas) kegiatan, dan 53 (lima 

puluh tiga) sub kegiatan dengan total pagu indikatif  Rp 149.369.587.917. 

Pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas Kesehatan 

Kabupaten Temanggung pada perubahan Renja Tahun 2022 juga senantiasa 

berpedoman pada peraturan Perundang-undangan yang telah ditentukan oleh 

Pemerintah. Upaya untuk mematuhi aturan Perundang-undangan tersebut adalah 

dalam rangka untuk tertib administrasi, tertib waktu, dan tepat mutu (Good and 

Clean Governance) dari setiap kegiatan yang dilaksanakan di Tahun 2022 ini. 

Semoga dengan telah selesainya penyusunan Perubahan Renja Dinas 

Kesehatan Kabupaten Temanggung Tahun 2022 ini, maka cita-cita dan harapan 

yang telah dicanangkan pada saat penyusunan Visi dan Misi Dinas Kesehatan 

Kabupaten  Temanggung  dapat  tercapai  sesuai  dengan  penahapan  yang  telah  
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direncanakan, atau jika menungkinkan dapat dicapai lebih cepat dari waktu yang 

telah direncanakan. 

 

 

 

 

 Temanggung, 13 Juli 2022 

 

KEPALA DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN TEMANGGUNG 

 

 

 

Dr. INTAN PANDANWANGI B, MM 

Pembina 

NIP. 19680320 200212 2 003 




