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PROSEDUR PENERBITAN
SURAT KETERANGAN MEMILIKI

IJAZAH (SKMI)
DAN SURAT KETERANGAN BELAJAR



SKMI diterbitkan bagi CPNS/PNS yang sebelum
diangkat sebagai CPNS telah memperoleh ijazah/
STTB yang lebih tinggi sebelum yang bersangkutan
diangkap sebagai CPNS

CPNS/PNS mengajukan permohonan kepada KepalaDinas
Kesehatan melalui kepala Puskesmas dilengkapi berkas
persyaratan sebagai berikut :
- SK CPNS
- SK PNS
- Fotocopy legalisir ijazah dan transkrip yang 
   akan disesuaikan.
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1) SURAT KETERANGAN BELAJAR
    DITERBITKAN BAGI CPNS SAMPAI DENGAN
    1 (SATU) TAHUN SEJAK DIANGKAT SEBAGAI
    PNS DAN MASIH DALAM PROSES PENYELESAIAN
    TUGAS AKHIR. 
2) CPNS/PNS MENGAJUKAN PERMOHONAN KEPADA
     KEPALA DINAS KESEHATAN MELALUI KEPALA
     PUSKESMAS DILENGKAPI BERKAS PERSYARATAN
     SEBAGAI BERIKUT : 
     - SK CPNS
     - SK PNS
     - KARTU/LAPORAN HASIL STUDI TERAKHIR
     - ASLI SURAT KETERANGAN SEDANG
       MENYELESAIKAN TUGAS AKHIR DARI PIMPINAN
       PERGURUAN TINGGI.
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